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BIÊN BẢN PHIÊN CHÍNH THỨC
Đại hội chi bộ 02 nhiệm kỳ 2020-2023

[bookmark: _GoBack]Đại hội đảng viên Chi bộ 02 nhiệm kỳ V đã diễn ra trong ngày 12 tháng 02 năm 2020.
Đại hội có mặt 17 đảng viên (Số đảng viên chính thức: 14 đồng chí, số đảng viên dự bị: 03 đồng chí) trên tổng số 18 đảng viên chi bộ được triệu tập (Số đảng viên chính thức: 15 đồng chí, số đảng viên dự bị: 03 đồng chí).
Khách mời có đồng chí: 
1. Đồng chí: Tô Hồng Dũng, cán bộ Ban tổ chức Đảng ủy Sở GD&ĐT
2. Đồng chí Phạm Hữu Lộc, Bí thư Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng
3. Đồng chí Đinh Hồng Minh, Phó Bí thư Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng
4. Các đồng chí ủy viên BCH Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng
5. Các đồng chí Bí thư, Chi ủy viên các Chi bộ 01, 03 và Chi bộ Sinh viên
6. Các đồng chí Trưởng đơn vị do Chi bộ 02 phụ trách
I. Đại hội bầu các cơ quan làm việc:
1. Đoàn chủ tịch:
- Đ/c Lâm Viết Dũng, Bí thư Chi bộ 2
- Đ/c Nguyễn Thị Hoa, Phó Bí thư Chi bộ 2
- Đ/c Nguyễn Văn Chì, Chi ủy viên Chi bộ 2
2. Thư ký Đại hội:
- Đ/c Nguyễn Chí Nhân, đảng viên Chi bộ 2
3. Thẩm tra tư cách đảng viên dự đại hội
- Đ/c Nguyễn Văn Chiến, đảng viên Chi bộ 2
II. Đại hội nghe các báo cáo:
1. Báo cáo về tình hình đảng viên dự đại hội và biểu quyết công nhận 17 đồng chí đủ tư cách dự đại hội, trong đó có 03 đồng chí là cấp ủy viên đương nhiệm; có 00 đảng viên bị bác tư cách, lý do (nếu có); có 01 đại biểu (đảng viên Nguyễn Ngọc Trang) vắng mặt, lý do được nghỉ phép đi nước ngoài về việc riêng theo Quyết định số 3330/QĐ-GDĐT-TC ngày 09/12/2019 của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.
2. Đại hội đã nghe báo cáo tổng kết nhiệm kỳ qua, dự thảo báo cáo kiểm điểm trong lãnh đạo, điều hành của cấp ủy và phương hướng mục tiêu nhiệm vụ nhiệm kỳ 2020-2023 do đồng chí Lâm Viết Dũng trình bày.
Đại hội đã nghe báo cáo dự thảo báo cáo kiểm điểm trong lãnh đạo, điều hành của cấp ủy. 
Đại hội đã nhất trí, thống nhất các nội dung trong dự thảo Báo cáo chính trị Đại hội Chi bộ 2, có một số góp ý đề nghị chỉnh sửa bổ sung, cụ thể như sau
- Về tổng kết nhiệm kỳ vừa qua có các ý kiến bổ sung như sau:
+ Trang 6, nội dung Đào tạo gắn với Doanh nghiệp – Giải quyết việc làm cho sinh viên sau tốt nghiệp, đề nghị thay cụm từ “có việc làm trung bình” bằng cụm từ “tỷ lệ có việc làm”.
+ Trang 8, nội dung Công tác chăm lo đời sống vật chất tinh thần, đề nghị thống nhất cụm từ viên chức, người lao động trong toàn nội dung trình bày, đồng thời rút ngắn, tối giản dãy số.
+ Trang 14, nội dung Đánh giá nguyên nhân của những thành công và hạn chế, tồn tại, đề nghị bổ sung nội dung về công tác phát triển Đảng vì đây là điểm mạnh, Chi bộ 2 thực hiện rất tốt nội dung này.
- Về phương hướng, mục tiêu nhiệm vụ chính trị nhiệm kỳ tới, có các ý kiến như sau:
+ Trang 18, nội dung Các chỉ tiêu phấn đấu chung, đề nghị bỏ chỉ tiêu “ít nhất 40% thời gian thực hành, thực tập, thí nghiệm tại Doanh nghiệp”
- Về dự thảo báo cáo kiểm điểm trong lãnh đạo, điều hành của cấp ủy có các ý kiến như sau: không có góp ý, chỉnh sửa hoặc bổ sung
- Đại hội đã nghe các chỉ tiêu chủ yếu phấn đấu thực hiện trong nhiệm kỳ 2020-2023 gồm những nội dung sau:
A. Các chỉ tiêu phấn đấu chung:
1. Quy mô đào tạo từ 11.000 HSSV đến 15.000 HSSV/năm học, trong đó ít nhất 30% HSSV theo học cá ngành trọng điểm và nghề chất lượng cao
2. Tỷ lệ tốt nghiệp đúng niên hạn của HSSV là 85% tính trên sĩ số HSSV đi thực tập tốt nghiệp
3. Tỷ lệ HSSV năm thứ nhất thôi học dưới 15%; Tỷ lệ HSSV xếp loại rèn luyện xuất sắc, giỏi, khá, trung bình > 95%; Tỷ lệ HSSV có học lực xuất sắc, giỏ, khá > 20%.
4. Giới thiệu và tư vấn việc làm cho 100% HSSV sau khi tốt nghiệp. Trong đó 90% HSSV có việc làm phù hợp, đúng ngành nghề đào tạo trong vòng 12 tháng.
5. Tỷ lệ thời gian thực hành, thực tập, thí nghiệm của tất cả các ngành nghề đảm bảo tối thiểu 60% thời gian khóa học. Đối với các ngành nghề trọng điểm, nghề chất lượng cao, thời gian đào tạo thực hành chiếm 70%, trong đó đào tạo thực hành tại Doanh nghiệp chiếm ít nhất 40% tổng thời gian khóa đào tạo
6. Nhà trường hợp tác với Doanh nghiệp xây dựng 100% chuẩn đầu ra và phát triển chương trình đào tạo. Có ít nhất 80% tổng số HSSV tốt nghiệp được Doanh nghiệp, đơn vị sử dụng lao động tham gia đánh giá kết quả học tập. (90% đối với các ngành, nghề trọng điểm và nghề chất lượng cao) 
7. 80% GV dạy các môn chuyên ngành, nghề (cơ hữu và thỉnh giảng), có kinh nghiệm làm việc thực tế ở các vị trí có liên quan đến ngành, nghề giảng dạy, tại các doanh nghiệp (tổng thời gian làm việc thực tế từ 1 năm trở lên đối với giáo viên dạy thực hành, tích hợp; và 3 tháng trở lên đối với giáo viên dạy lý thuyết). Hàng năm, 100% GV tham gia đào tạo, thực tập/bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng, công nghệ tại các doanh nghiệp theo quy định.
8. 30% các học phần lý thuyết được đánh giá bằng hình thức thi trắc nghiệm
9. 100% HSSV của trường được đào tạo kiến thức, kỹ năng cơ bản về bảo vệ môi trường, sử dụng hiệu quả năng lượng và tài nguyên 
10. 100% cán bộ quản lý, giảng viên, cán bộ nghiệp vụ đạt và vượt chuẩn về trình độ chuyên môn, kỹ năng quản lý GDNN; nghiệp vụ sư phạm, kỹ năng nghề, kỹ năng tin học và ngoại ngữ, đạt chuẩn chức danh theo quy định. 
11. 80% cán bộ quản lý - giảng viên đạt trình độ Thạc sĩ trở lên.
12. 70% cán bộ quản lý - giảng viên – cán bộ nghiệp vụ đạt trình độ ngoại ngữ B1 và tương đương trở lên, trong đó, GV các nghề trọng điểm, nghề chất lượng cao và nghề chuyển giao từ nước ngoài đạt 100%
13. 90% giảng viên được HSSV đánh giá giảng dạy ở mức tốt/hài lòng
14. Phấn đấu 30% cán bộ - giảng viên – nhân viên có trình độ trung cấp LLCT trở lên.
15. Nhà trường được tiếp tục công nhận là cơ sở GDNN đạt chuẩn chất lượng cao. Đạt chuẩn kiểm định cơ sở GDNN. Tiếp tục được cấp chứng nhận duy trì và cải tiến hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001:2015.  
B. Các chỉ tiêu phấn đấu của tổ chức  Đảng.
1. 100% đảng viên Hoàn thành tốt nhiệm vụ.
2. Phát triển ít nhất 05 đảng viên.
3. Tỷ lệ Đảng viên xuất sắc hàng năm ít nhất 10%.
4. Tất cả các đơn vị do chi bộ phụ trách đều có ít nhất 01 đảng viên làm lực lượng nòng cốt.
5. Chi bộ được công nhận Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
C. Chỉ tiêu phấn đấu của tổ chức Công đoàn
	90% Tổ Công đoàn các đơn vị trực thuộc Chi bộ được công nhận “Tập thể Công đoàn vững mạnh xuất sắc”, 90% cá nhân đạt danh hiệu Công đoàn viên xuất sắc.
3. Đại hội đóng góp một số ý kiến vào dự thảo báo cáo chính trị Đại hội Đảng bộ trường nhiệm kỳ 2020-2025. 
Đại hội nghe dự thảo tổng hợp các ý kiến tham gia vào dự thảo báo cáo, toàn thể đại hội thảo luận và đi đến thống nhất như sau:
- Cơ bản thống nhất với dự thảo báo cáo chính trị trình Đại hội Đảng bộ trường nhiệm kỳ 2020-2023. Có một số góp ý đề nghị chỉnh sửa bổ sung, cụ thể như sau:
- Về đánh giá tình hình và kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ nhiệm kỳ 2015-2020:
+ Trang 5, nội dung về Công tác khảo thí, đề nghĩ thay cụm từ “bốc thăm” bằng cụm từ “chọn duyệt đề”.
+ Trang 7, nội dung Về lãnh đạo công tác đầu tư phát triển và quản lý cơ sở vật chất, đề nghị bỏ đoạn “Kịp thời bổ sung trang thiết bị cần thiết phục vụ giảng dạy và học tập như máy tính, máy chiếu, các thiết bị tin học, thiết bị mạng và phần mềm, phòng học đa năng” vì đoạn này có tính lập lại
- Về Phương hướng – Mục tiêu – Nhiệm vụ của Đảng bộ nhiệm kỳ 2020-2025: không có góp ý, chỉnh sửa, bổ sung
- Về Những chủ trương, giải pháp cần tập trung thực hiện để hoàn thành thắng lợi toàn bộ mục tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ trường nhiệm kỳ 2020-2025: không có góp ý, chỉnh sửa, bổ sung
- Về Bảng phụ chú
+ Trang 42,43,44, các bảng về kết quả học tập của HSSV, đề nghị thay cụm từ “thi tốt nghiệp” bằng cụm từ “xét tốt nghiệp” đối với bậc đào tạo Cao đẳng
+ Trang 49, các bảng về sửa chữa, xây tặng đề nghị cập nhật số liệu mới, cụ thể trong năm học 2018-2019 xây dựng mới nhà tình bạn là 02 nâng tổng số lên là 04 và sửa chữa nhà tình thương, tình nghĩa là 01 nâng tổng số lên là 05.
- Đại hội thảo luận, đóng góp ý kiến vào dự thảo Báo cáo chính trị của BCH Đảng bộ trường: Cơ bản thống nhất với dự thảo báo cáo chính trị BCH Đảng bộ trường nhiệm kỳ 2020-2025
III. Đại hội bầu cấp ủy nhiệm kỳ 2020 -2023 và bầu đại biểu đi dự đại hội đảng bộ cấp trên.
1. Bầu cấp ủy Chi bộ
- Đại hội quyết định số lượng cấp ủy viên khóa tới là 03 đồng chí.
- Đại biểu thảo luận, thông qua danh sách đề cử, ứng cử gồm 04 đồng chí: Họ và tên (xếp theo vần A, B, C tên gọi).
1. Đ/c Nguyễn Văn Chiến
2. Đ/c Lâm Viết Dũng
3. Đ/c Nguyễn Thị Kim Dung
4. Đ/c Trương Thị Hồng
- Đại hội biểu quyết danh sách ban kiểm phiếu do đoàn chủ tịch đề nghị gồm: Trưởng ban là Đ/c Nguyễn Thanh Lâm và các ủy viên là Đ/c Nguyễn Văn Tấn, Đ/c  Lưu Hoàng Hải Yến.
- Kết quả bầu cử: Số phiếu phát ra: 14; số phiếu thu: về 14; số phiếu hợp lệ: 14; số phiếu không hợp lệ: 00 lý do ......
- Kết quả bầu cử do ban kiểm phiếu công bố: Họ và tên (xếp theo thứ tự như trong phiếu bầu). 
Đ/c Nguyễn Văn Chiến, 		số phiếu: 11/14, đạt tỷ lệ: 78.57%
Đ/c Lâm Viết Dũng,			số phiếu: 13/14, đạt tỷ lệ: 92.85%
Đ/c Nguyễn Thị Kim Dung, 	số phiếu: 05/14, đạt tỷ lệ: 35.71%
Đ/c Trương Thị Hồng, 		số phiếu: 13/14, đạt tỷ lệ: 92.85%
Theo Điều lệ Đảng và Quy chế bầu cử trong Đảng do Ban Chấp hành Trung ương ban hành, những đồng chí sau đây trúng cử vào cấp ủy mới: Họ và tên (theo số phiếu bầu từ cao đến thấp), số phiếu được bầu, tỷ lệ % so với tổng số đại biểu triệu tập.
1. Đ/c Lâm Viết Dũng,	số phiếu: 13/14, đạt tỷ lệ: 92.85%
2. Đ/c Trương Thị Hồng, 	số phiếu: 13/14, đạt tỷ lệ: 92.85%
3. Đ/c Nguyễn Văn Chiến, số phiếu: 11/14, đạt tỷ lệ: 78.57%
- Kết quả bầu cử Bí thư, P.Bí thư, UBKT Đảng ủy: không bầu trực tiếp tại Đại hội
IV. Đại hội đã tiếp thu ý kiến chỉ đạo của đồng chí Phạm Hữu Lộc, Chức vụ Bí thư Đảng bộ Trường với nội dung vắn tắt ý kiến như sau:
- Thay mặt Đảng bộ trường Đ/c Lộc gửi lời chúc mừng đến Đại hội Chi bộ 2, đánh giá cao công tác tổ chức Đại hội của Chi bộ 2. 
-  Trong nhiệm kỳ qua, Chi ủy, đảng viên Chi bộ 2 đã đoàn kết, vượt qua mọi khó khăn để đưa các hoạt động của Chi bộ ngày càng tiến bộ, góp phần đáng kể vào phát triển của nhà trường; công tác xây dựng Đảng, công tác vận động, tuyên truyền tại các đơn vị trực thuộc Chi bộ quản lý rất tốt. 
- Đạt được những kết quả trên theo báo cáo chính trị của Chi bộ 2 tại Đại hội, chính là sự đoàn kết nhất trí trong Chi bộ, sự gắn bó mật thiết với quần chúng, sự lãnh đạo và chỉ đạo sâu sát của Cấp ủy Chi bộ, sự phối hợp giúp đỡ của các đơn vị, đoàn thể trong trường. Để duy trì và phát triển có hiệu quả nhiều hơn nữa, đòi hỏi phải xác định đúng đắn nhiệm vụ chính trị của Chi bộ. 
- Đề nghị Cấp ủy Chi bộ 2 tập trung lãnh đạo cơ cấu nhân sự nhiệm kỳ mới, quan tâm các chỉ tiêu trọng tâm về chất lượng đào tạo, công tác quản trị nhà trường, công tác đảm bảo chất lượng, công tác phát triển đảng viên…; bổ sung thêm phương hướng, nhiệm vụ về chỉ tiêu công tác theo định hướng của Đảng bộ Trường; cụ thể hóa, đưa ra các giải pháp, xây dựng kế hoạch khắc phục những khuyết điểm trong nhiệm kỳ cũ; xây dựng kế hoạch, chương trình hành động cụ thể để phân kỳ thực hiện các chỉ tiêu đã đề ra; điều chỉnh, bổ sung, sửa đổi quy chế hoạt động để làm cơ sở pháp lý tập trung lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị; xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát từ đầu nhiệm kỳ; nắm bắt tình hình tư tưởng trong cán bộ, quần chúng và đảng viên. 
- Đồng thời, Đ/c Lộc đề nghị các Cấp ủy Chi bộ còn lại quan tâm, rút kinh nghiệm cho công tác tổ chức của Đại hội của Chi bộ mình.
V. Đại hội thông qua Nghị quyết Đại hội:
+ Số đảng viên tán thành: 14	 (đạt tỷ lệ 100%)
+ Số đảng viên không tán thành, bảo lưu ý kiến hoặc có ý kiến khác: 00 (đạt tỷ lệ 0%)
Đại hội bế mạc hồi 10 giờ 50, ngày 12 tháng 2 năm 2020.
Biên bản lập thành 02 bản có giá trị như nhau, 01 bản gửi báo cáo Đảng ủy Trường và 01 bản lưu tại chi bộ.

	T/M ĐOÀN CHỦ TỊCH
(Ký tên ghi rõ họ tên)
 







	
	T/M ĐOÀN THƯ KÝ
(Ký tên ghi rõ họ tên)

	
	Xác nhận 
Chữ ký của đồng chí:…………………
T/M ĐẢNG ỦY
(ghi rõ chức vụ)
(Ký và đóng dấu cấp ủy)
	



